
 

 

Kompetent 
Erfahren 
Gemeinnützig 

K o m p e t e n z  i n  S a c h e n  A u s b i l d u n g  
 

Ausbildung zum/zur    Kaufmann/-frau für Büromanagement  
im Ludwig Steil Hof 
 
Nächster Ausbildungsbeginn: 01. August 2025 
 
Voraussetzungen:  mittlerer Bildungsabschluss 
 
Dauer:    3 Jahre  
 
Anforderungen: 

• Ausgeprägte Kunden- und Serviceorientierung, Freundlichkeit 

• Organisatorische Fähigkeiten 

• Kaufmännisches Denken und Handeln 

• Sorgfalt sowie gutes mündliches & schriftliches Ausdrucksvermögen 

• Flexibilität 
 
Ausbildungsvergütung (aktuell), plus 90% JSZ 

1. Ausbildungsjahr  1.218,22 € Brutto 
2. Ausbildungsjahr  1.268,20 € Brutto 
3. Ausbildungsjahr  1.314,02 € Brutto 
sowie ggf. VWL, Lernmittelzuschuss und Abschlussprämie 400 € 

 
Praktische Einsätze:  

• Zentrale / Empfang 

• Finanzabteilung 

• Personalabteilung 

• Zentral-Einkauf 

• Sachbearbeitungen, z.B. für Altenhilfe, Berufliche Bildung,  
Jugendhilfe, Psychosoziale Rehabilitation 

 
Abschluss Prüfung: Schriftliche und mündliche Prüfung 
    (am Berufskolleg Lübbecke) 
 
Abschluss:  Kauffrau/-mann für Büromanagement 
 
 

 Gern nehmen wir Ihre Bewerbung entgegen! 

 Ev. Stiftung Ludwig-Steil-Hof, Personalabteilung, 
 Präses-Ernst-Wilm-Straße 2, 32339 Espelkamp 

 www.ludwig-steil-hof.de 

 

 


